
請轉知所屬師生，倘有家中成員選擇春節期間入境檢疫C方案7＋7＋7，

入境者7天在家檢疫期間同住家人須配合加強自主健康管理措施 

（詳如問答集Q38-Q40）。 

 

Q38.已知春節期間入境檢疫方案 C，同住期間同住家人須配合加強自主健康管

理，在自主健康管理期間是否能夠上班? 

A38:加強自主健康管理期間如無任何症狀，原則可外出及上班，但必須符合下列

應遵守及注意事項： 

1. 僅能從事固定且有限度之活動，禁止至人潮擁擠場所(如賣場、夜店、夜

市、百貨公司、餐館、觀光景點…等)。 

2. 不可搭乘大眾運輸。 

3. 延後非急迫之醫療或檢查，且就醫時應告知有家人在家檢疫。 

4. 應全程佩戴口罩及保持社交距離。 

5. 不可接觸不特定人士，且落實實名制，須記錄每日活動。 

 

Q39.承上，如果可以上班，需注意哪些防護措施? 

A39:上班場所及活動等如可符合前題 Q38 所述之規定，則於加強自主健康管理

期間可上班，但仍應注意下列事項： 

1. 座位及動線盡量與其他同事區隔，隨時與同事保持社交距離，且全程佩戴

口罩。 

2. 不可與其他人一起用餐(因無法落實佩戴口罩)，除非維持社交距離及座位

間設有隔板。 

3. 不可接觸不特定人士，與同事接觸時，應全程佩戴口罩，保持社交距離。 

 

Q40.我的工作性質會接觸到很多不特定的人士，是否還能於加強自主健康管理

期間上班? 

A40:如果您的工作性質或工作場所會近距離接觸到不特定人士（如賣場、夜店、

夜市、百貨公司、餐館、觀光景點…等)，因無法保持社交距離(室內 1.5 公尺，

室外 1 公尺)，原則在加強自主健康管理期間不可以上班。若公司可協助調整工

作內容，且確保不會近距離接觸不特定人士並保持社交距離下，則可視情況上

班。 


